Maintenant sur votre territoire

Télécharger sur le site Internet www.label-emplitude.fr ou demande auprés du PLIE Cannes Lérins : 2, rue
Borniol - 06400 CANNES

Votre contact : Mme Sabrina BRONN - Mail : sbronn@pliecannespaysdelerins.com Tél : 07.60.85.91.54

Un consultant est mis a votre disposition, il réalise le diagnostic de votre entreprise sur les 3 axes de
labellisation, identifie les points forts et les pistes d'amélioration, élabore avec vous des recommandations
d'actions.

Le consultant vous appuie dans le montage du dossier de candidature, et/ou dans la mise en ceuvre d'un plan
d'action pour faire progresser vos pratiques au regard des critéres de labellisation, dans les domaines de la
formation, du management, de la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences.

Le dossier de candidature est déposé au PLIE Cannes Lérins. Il est ensuite évalué selon des critéres de
motivation, moyens et exemplarité par un comité technique composé de représentants :

- des réseaux économiques signataires

- des services emploi des institutions signataires

- des entreprises labellisées

l'avis peut étre favorable avec production d'une attestation de labellisation, ou réservé avec
proposition d'actions correctives a |'entreprise.

L'entreprise est labellisée pour 3 ans, son coiit total (prenant en charge le diagnostic et
I'accompagnement a la labellisation) est défini suivant la taille de I'entreprise :

0 a 25 salariés : 500 euros 100 a 250 salariés : 1500 euros
25 a 50 salariés : 750 euros Plus de 250 salariés : 3000 euros
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QU'EST-CE QU'EMPLITUDE ?

LE LABEL EMPLITUDE C'EST...

Empl’itude valorise les actions et les bonnes pratiques des entreprises de Cannes Lérins en matiére
d’emploi, de ressources humaines et d’accompagnement sociétal.

Il s’articule autour des axes suivants :

7 2 3

Comment I'entreprise | Comment I’entreprise | Comment I’entreprise
dynamise I'emploi sur le | intégre les salariés et | partage ses bonnes
territoire ? favorise leur progression ? | pratiques ?
EMPLITUDE POUR QUI ?
Les entreprises de toute taille et de tout secteur d’activité.
EMPL'ITUDE POURQUOI ?

- Pour structurer et valoriser une politique RSE, principalement axée sur les volets sociétal et social.
- Pour gagner en performance.

- Pour grandir et faire grandir ses collaborateurs dans une démarche collective socialement
valorisante.

- Pour s’engager sur le territoire Cannes Lérins.

Référentiel AFNOR : AC X50-782 « Actions menées par les organisations d’un territoire en faveur de
I'emploi et de I'insertion professionnelle »

Fabienne TARRY, Directrice des Hétels du groupe Boucau, parmi les 1éres entreprises du territoire a
obtenir ce label en 2015, ainsi que son renouvellemenht en 2018.

“Le Label Empl'itude du PLIE récompense les actions et bonnes pratiques en terme d’emploi, de RH et
engagement sociétal. Le fait de I'obtenir & accéléré notre reconnaissance sur le marché de 'emploi, &
tel point que nous renouvelons d’année en année les mémes contrats saisonniers et que nous recevons
énormement de candidatures qualitatives sans plus faire aucune démarche de rechercher...c’est a la
fois gratifiant et trés confortables.”

Un consultant qui vous accompagne & identifier vos points forts et vous améliorer dans la
démarche Empl'itude.

Le 1er label RSE territorial en France crée en 2006

Depuis 2014 un développement sur la France entiere

Un outil de partenariat public-privé exemplaire

Aujourd’hui + de 200 entreprises labellisées

Tous les secteurs d’activité représentés

Un « Club d’Entreprises » qui se réunit pour partager, échanger,
progresser et agir ensemble
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